Decreto no 13.879 de 14 de marco de 1991

Dispde sobre a regulamentacgido do Curso
de Formacao de Oficiais da Policia Mi-
litar da Paraiba e da outras providén-
cias.

O Governador do Estado da Paraiba,usando das

atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo art. 86, inc.XVIII,da Consti-
tuicdo do Estado, e tendo em vista o disposto no art. 89 da Lei 5.264
de 18 de abril de 1990,

DECRET A:

Art. 192-0 Curso de Formagao de Oficiais da Policia Mi
litar do Estado da Paraiba, CFO-PMPB, de nivel superior, criado pela
Lei Estadual n@ 5.264,fica titulado "BACHARELADO EM SEGURANCA PUBLICA".

Art. 20-0 ingresso no CFO-PMPB,se dard mediante concur
so vestibular, que constara de:

I - Exames médico e odontoldgico;
II
b o e

Exame fisico;

Exame psicotécnico;

IV - Provas de escolaridade.

Art. 39-0s exames previstbs nos incisos I e II do arti
go anterior, serdo operacionalizados por comissbes, composta de pessoal
habilitado na area especifica, nomeadas mediante Portaria do Comandante
Geral da PMPB.

§ 12 - Os exames a que se referem este artigo tem por
objetivo avaliar as condig¢des de salde e fisica do candidato,necessarii

ao desempenho das fungdes prorpias do oficialato.
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§ 2° - 0s criterios exigidos para a avaliagao das con-
ficoes de saude e fisica do candidato, serd@o previstos em Instrugoes

?kmﬂadoras aprovadas mediante Portaria do Comandante Geral da PMPB.

7 Art. 4¢ - 0 exame psicotecnico tem por objetivo avaliar o
flvel intelectual e a dinamica de personalidade do candidato.

i § 12 - 0 exame referenciado neste artigo, tomara por’
pase o perfil profissiogréfico do oficial da PMPB, de conformidade com
?axmm)“A" deste Decreto.

i § 2° - O exame constante neste artigo, sera executado

iﬁrclinica de psicologia de comprovada experiencia em exames seletivos.

Art. 52 - As provas que versa o inciso IV do artigo 29,
des be Decfeto, objetiva avaliar o nivel de conhecimentos do candidato
f sbrangerao conteudos identicos aos exigidos, para o concurso vestibu-

lar na area humanistica.

: Paragrafo Unico - As provas citadas neste artigo, serao
@Mﬁvadas, por instituicao de ensino superior de comprovada emxxﬁéncia
1l concurso pﬁb]ico.

Art. 62 - O Concurso Vestibular ao CFO-PMPB, sera aberto
diante edital publicado pelo Comandante Geral da Corporacio em  que
pecificara as vagas oferecidas, prazos, condigoes e criterios exigidos
ra a inscrigao e matricula no CFO-PMPB.

§ 12 - 0 comandante Geral, baixara Instrugaes Regula-

oras disciplinando o concurso.

§ 22 — 0 Edital e as Instrugoes Reguladoras deverao

bservar entre outros criterios, o seguinte:

a) Para os candidatos oriundos do publico externo:

1) Apresentar Certificados de Conclusao do 20

ou equivalente, e Historico Escolar;
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2) Estar em dia com o servigo militar e com as

%Mgagaes eleitorais;

?: 3) Apresentar atestado de antecedentes fornecido
ftla Secretaria de Seguranga Publica ou Declaragao de Conduta, quando

f;tratar de militar das Forgas Armadas;

4) Apresentar Certidao Negativa de agao criminal

8 Cartorios de Distribuigao de seu domicilio;

5) Ser brasileiro(a):
6) Completar 18 anos no minimo e 25 anos no méthh

*:mm da matricula;
7) Ter altura minima:
(1) masculino - 1,65m
(2) feminino - 1,60m
b) Para os candidatos oriundos do publico interno:

1) Apresentar Certificado de Conclusao do 22 grau,

equivalente e Historico Escolar;

2) Estar no minimo no comportamento (BOM);

3) Nao estar submetido a conselho de disciplina(CD);
4) Nao estar cumprindo‘sentenga por crime;

5) Nao estar "sub judice", denuciado por crime do-

, previsto no Cédigo Penal Militar e Comum;

6) Ser brasileiro(a).

Art. 7¢2 - O Curso a que se refere este Decreto tera
0 horas-aulas distribuidas em 06 (seis) periodos letivos no espago

: S(trés) anos obedecendo o Curriculo constante do Anexo "B".

Art. 82 - 0 aluno-oficial que concluir o CFO em primeiro
ér sera promovido ao posto de 22 Ten QOPM, no ato da declaragao de
lirante a oficial e agraciado com a "MEDALHA DO MERITO INTELECTUAL".

Parégrafo Unico - A medalha referenciada neste artigo,

e regul ada por legislagao especifica e conferida por ato do Poder

]
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ihUvo. mediante proposta do Comandante Geral.




? Art. 99 - As prerrogativas, direitos, obrigacgoes, deveres
(¢ vantagens do aluno-oficial da PMPB, serao regidas em legislagoes espe-
ﬁificas.

i

Art. 10 - Fica o Comandante Geral da PMPB autorizado a
telebrar convenios com Instituigoes de Ensino Superior, com vista a

fmmagéo do Corpo Docente do CFO-PMPB.

. § 12 - O professor candidato a lecionar no CFO-PMPB,
devera, alem de atender a outros requisitos exigidos por legislagao
?@ecifica baixada pelo Comando Geral, ser possuidor, no minimo, de um
'WSSeguintes titulos, na cadeira pretendida:

1 - Doutorado;
I1 - Mestrado;
i o
: IIT - Especializagao;
: 2y
% IV - Graduagao.
'; § 2¢ - Deverao, ainda, integrar o Corpo de Magisterio

:@ﬂ as disciplinas policiais-militares, oficiais da Policia Militar,
fCorpo de Bombeiros e das Forgas Armadas, com cursos especificos ou
f comprovada experiencia na disciplina pretendida.

f% Art. 11 - Fica o Comandante Geral, ate que lei espxﬂfica

kfina a gratificagao de magistério do CFO-PMPB, autorizado a estender

ibeneficios do artigo 47, da Lei n® 4.410, aos policiais-militares

ﬁorpo docente da Academia de Policia Militar do Cabo Branco.

§ 19 — A referida gratificagao, a criterio do Coman-

?w Geral, sera extensiva aos policiais-militares da Diretoria de En-

?oe do Centro de Ensino,quando no exercicio de atividades em tempo
ﬁﬂgral.

g § 2° - Para os professores do corpo docente da APM/CB,
gratificagao sera por servigos prestados.

i

Art. 12 - Revogam-se as disposigoes em contrario.

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DA PARAIBA, em Jodo Pessoa,
de de 1991; 103° da Proclamagao da Republica.
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TARCISIO DE MIRANDA BURITY
GOVERNADO DO ESTADO
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POLICIA MILITAR DO ESTADO DA PARAIBA
DIRETORIA DE ENSINO
CENTRO DE ENSINO

PERFIL PROFISSIOGRAFICO DO OFICIAL PM
ANEXO A

Agilidade

Agressividade

Apresentagao Pessoal

<

Aspiragao Profissional

Atencao Concentrada

Atengao Dividida

e

Capacidade de Adaptacao

Capacidade de Ralacionamento

Compreensao

Cooperagao

Coordenagao Motora

Coragem

Criatividade

Decidido

SRR R

Despreendimento

Dinamismo

Discernimento

Disciplina

Entusiasmo pela Funcao

Estabilidade Emocional

Expressao Escrita

Expressao Oral

L e =l e

Extroversao

Flexibilidade

>

Fluencia Verbal

bd

Habilidade Espacial

=

Habilidade Numérica

Habilidade Para Planejar

Honestidade

o

Iniciativa

Inteligencia

| Lealdade

b4

Lideranga




i DE ORDEM

n

Memoria Auditiva

Memoria visual

Politizagao

Raciocinio Abstrato

Rapidez de Raciocinio

Resisténcia a Frustragao

Responsabilidade

T

Sensibilidade

Sociabilidade

b

1 - 0 trago e de pouca necessidade;

2 - 0 traco & de necessidade moderada;

|
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de alta necessidade (essencial).




POLICIA MILITAR DO ESTADO DA PARAIBA

DIRETORIA DE ENSINO

CENTRO DE ENSINO

CURSO DE FORMAGARO DE OFICIAIS

ANEZXO "B"

I
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DURACAO DO CURSO:

4.270 horas aulas.

OBJETIVOS GERAIS DO CURSO:

a.

Habilitar o discente para o cumprimento de suas missoes
Constitucionais, até o Posto de Oficial Intermediario,
na preservagao da ordem pﬁblica e seguranga da

comunidade:

Dotar o cadete de conhecimentos técnico-juridicos para

o exercicio das atividades tipicas de seguranga pﬁblica;

-~ i 4 .
Desenvolver no aluno, as condicoes fisicas, valores
morais e atitudes peculiares ao mantenedor da ordem

social.



3 . ROL DE DISCIPLINAS E CARGA-HORARIAS

ENSINO [N® DE ORDEM DISCIPLTINAS CARGA-HORARIA
10 Do 30
001 Ciencias Politicas - 45 -
002 Fducagao Fisica I, I1, III, IV, Ve VI 120 120 120
F 003 Estudo de Problemas Brasileiros I e II 60 - -
U 004 Economia 30 - -
N 005 Historia da PMPB 30 | - -
D 006 Introducao a Comunicacao ' 30 - -
A 007 Introdugao ao Estudo do Direito T e IT 120 - -
M 008 Introdugao a0 Policiamento Ostensivo I e IT 60 | - -
E 009 Introdugao a Psicologia 60 - -
N 010 Introdugao a Sociologia 60 - -
T o011 Judo 60 60 -
A 012 Lingua Portuguesa I e II 120 - -
L 013 Metodologia do Trabalho Cientifico a5 - -
014 Socorro de Urgencia 30 - -
015 Teoria Geral da Administragao 30 - -
016 Administracao Financeira e Orcamento - - 45
017 Administracao de Material - 45 -
ols Administragao de Pessoal - 45 -
019 Armamentto, Equipamento, Mnigao e Tiro I,IT e ITT 30 30 30
020 Comunicagao Aplicada - 45 -
021 Criminalistica ~ - 60
P 022 Criminologia - 30 -
R 023 Defesa Civil - 30 -
0 024 Defesa Pessoal I e II - - 60
F 025 | Didatica - - 30
I 026 Direito Administrativo - 60 -
5 027 Direito Civil I e II - 60 60
S 028 Direito Constitucional I e II - 60 60
1 029 Direito Ecologico - 45 -
0 030 Direito Eleitoral - - 45
N 031 Direito do Menor - - 45
A 032 Direito Penal I e II - | 120 -
L 033 Direito Penal Militar - 30 -
034 Direito Processual Penal I e II - - 120
035 Direito Processual Penal Militar I e II - - 90
036 Etica Profissional 30 - -
037 Ergonomia - } - 30
038 Filosofia da Seguranga Publica - 30 -




N2 DE ORDEM

DISCIPLTINAS

CARGA-HORARIA

18 X 30
039 Informatica - — 45
040 Legislagao e Normas Tecnicas 60 - -
041 Medicina Legal - a5 -
042 Operacao de Defesa e Interma e Terrilorial I,1T

e ITT - 60 60 30
043 Order /'nida I, II, IIII, IV, Ve VI 90 60 60
044 Organizacao e Métodos - - 30
045 Pesquisa Operacional - 60 -
046 Policiamento Ostensivo de Guardas e Escoltas 30 - =
047 Policiamento Ostensivo de Transito I e IT - 60 -
048 Policipmento Ostensivo Motorizado e

de Eventos Especiais - - 45
049 Prevencao e Controle de Riscos em Maquinas,

Equipamento e Instalagoes - 45 -
050 Processo Decisorio - - 45
051 Protegao Contra Incendios e ExplOBBeB

Iell 60 - -
052 Protecao do Meio Ambiente - 45 -
053 Psicologia da Personalidade - - 30
-054 Psicologia Social - — 30
055 Seguranca Fisica de Instalagoes e Dignitarics - - 30
056 Sociologia Urbana e Rural - 60 -
057 Trabalho de Comando - - 45

3 SOMATORIO 1215 (1290 |1185

ESTAGIO SUPERVISIONADO - = 90 90 |

ATIVIDADES COMPLEMENTARES 150 | 130 120

SOMA DA CARGA-HORARIA ANUAL 1365 | 1510 1395

TOTAL DA CARGA-HORARIA DO CURSO




.4 - OBJETIVOS PARTICULARES DAS DISCIPLINAS NO CURSO

- 0O0s discentes, ao término de cada

disciplina,
deverao alcangar os objetivos propostos.

a . CIENCIAS poLitTICAS

Dotar de conhecimentos necessarios para o

entendimento das decisoes politicas na esfera estatal,

para a condugao de estrategias operacionais.

b . EDUCAGAD Fisica

Capacitar técnica, peiquica e fisicamente,

-~ ~
na condugao das missoes operacionais.

ESTUDO DE PROBLEMAS BRASILEIROS

PRI o o i
(¢}
.

Proporcionar conhecimentos dos

problemas nacionais e suas

principais
influencias na ordem
publica, bem como, perspectivas de solugoes.

ﬁ d . ECONOMIA

Conhecer os fundamentos,estrutura e funcionamento
dos sistemas economicos.

e . HISTORIA DA PMPB

Conhecer os fatos historicos que influenciaram

na criagio e evolugao da Policia Militar, bem como,

s

sua participagao nos principais momentos decisivos
da Historia do Estado. '

f . INTRODUCAO A COMUNICAGRO

Conchecer os principios e os fundamentos basicos

da comunicagao,aplicaveis as atividades profissionais.

m

. INTRODUCARO AOC ESTUDO DO DIREITO

- £
Dotar de conhecimentos necessarios ao raciocinio
juridico, a serem aplicados nos campos espec{ficos

da Ciencia do Direito e suas técnicas.




h . INTRODUGAO A0 POLICIAMENTO OSTENSIVO

Proporcionar conhecimentos sobre os conceitos

i £ a herh . s
basicos, principios, caracteristicas e variaveis

do Policiamento Ostensivo, para embasar o entendimento

das disciplinas afins, no sentido de maximizar o

rendimento operacional.

i . INTRODUGAO A PSICOLOGIA

Compreender a psicologia como ciencia, a sua
amplitude e aplicacao, face &ao seu relacionamento
com outras ci&ncias; assim como, as principais

posigoes teoricas.

j - INTRODUGARO A SOCIOLOGIA

Proporcionar conhecimentos basicos sobre os

conceitos, médotos, fatores, processos e relacoes
sociologicas.

k . JuDD

Desenvolver habilidades, teecnicas, o
condicionamento fisico e o equilibrio emocional
para a defesa prépria e de outrem, no desempenho

de atividades policiais-militares.

1 . LINGUA PORTUGUESA

Proporcionar conhecimentos do idioma patrio,

aplicaveis as atividades profissionais.

m . METODOLOGIA DO TRABALHO CIENTIFICO

Propor conhecimentos cientificos e metodologicos

basicos, para aproveitamento no curso e nas atividades

profissionais.

n . SOCORRO DE URGENCIA

Conhecer a profilaxia e as técnicas de primeiros

80COrros, utilizadas em acidentados e portadores

de enfermidades.



o . TEORIA GERAL DA ADMINISTRAGAO

Entender os principios gerais e as principais

escolas de administragao, visando mudangas e inovagoes,
atraves de analises e resolugoes de situacgoes
probleméticas, variadas e complexas, relacionadas

com a Corporagao.

p . ADMINISTRAGAO FINANCEIRA E QRGAMENTO

Proporcionar conhecimento sobre a Administracgao
Financeira, do Orgamento Geral do Estado, bem como,

a dotacao orcamentaria destinada a Policia Militar.

a . ADMINISTRAGKO DE MATERIAL

Conhecer as tecnicas de Administracao de Material

do Estado, bem como, a utilizada pela Policia Militar.

r . ADMINISTRACAO DE PESSOAL

Proporcionar conhecimentos tecnicos de gerencia

e it £ . .
em recursos humanos, aplicaveis a Policia Militar.

s . ARMAMENTO, EQUIPAMENTO, MUNIGAO E TIRO

Proporcionar conhecimentos sobre o armamento,

o equipamento e a munigcao, em uso na Corporacao,

assim como, o funcionamento dos seus mecanismos,

emprego e execugao de tiros, nas atividades

operacionais.

o+

COMUNICAGAO APLICADA

I LS S e g

Desenvolver habilidades para exploragao dos
meios de comunicacoes organicos e de massas, atinentes

a ordem pﬁblica.

u . CRIMINALISTICA

Compreender a doutrina, os principios e
fundamentos da criminalistica, atraves dos meios
e métodos cientificos, buscando as provas periciais

para materializacao dos delitos.




v . CRIMINOLOGIA

Entender o8 conceitos basicos, fundamentogs,
principios, evolugao e teoria do crime, criminalidade,
delinquente e do combate ao c¢rime, com o fim de

minimizar o {indice de delinquéncia, maximizando a
paz social. ’

w . DEFESA CIVIL

Conhecer, em +todos o8 niveis, a estrutura do
sistema de defesa civil, a legislagao, as tecnicas
e os metodos de atuacao junto a populagao, em situagao
de calamidades publicas.

x' . DEFESA PESSOAL

Proporcionar condigges fisicas. psicolagicas
e tecnicas de imobolizacao, conducao na defesa propria
e de terceiros, no desempenho de atividades de

preservacao da ordem publica.

y . DIDATICA

Propiciar conhecimentos sobre planejamento,
execugao e avaliagao em atividades de ensino e
instrugao, visando a otimizagido do desempenho do
policial-militar.

z . DIREITO ADMINISTRATIVO

Compreender as normas, OS princ{pios, as regras
e a evolugao do Direito Administrativo, necessarios

ao funcionamento da maquina administrativa publica.

a'. DIREITO CIVIL

Conhecer as normas pertinentes a teoria geral

e aplicacgao do Direito civil, nas atividades
administrativas e operacionais.'




b'.

e',

h'.

DIREITO CONSTITUCIONAL

Proporcionar conhecimentos =sobre a origem e

evolugao do Estado, a estrutura e fungoes dos poderes

e das Instituicoes Nacionais.

DIREITO ECOLOGICO

Conhecer a legislagao concernente a ecologia
e sua aplicabilidade, dentro da operacionalidade
da Policia Militar.

DIREITO ELEITORAL

Proporcionar conhecimentos técnicos e cientificos
sobre a legislacao eleitoral, destinada ao exercicio
da atividade do policial-militar na preservacao

e manutencao da ordem publica.

DIREITO DO MENOR

M £ M
Proporcionar conhecimentos juridicos e sociais

afetos ao menor e as medidas a serem adotadas em

situagoes especificas.

DIREITO PENAL

Conhecer os principios doutrinarios e a
1egislag§o penal, visando aplicar os ensinamentos

nas atividades de preservagao e manutengﬁo da ordem
publica.

DIREITO PENAL MILITAR

Compreender o8 prineipios doutrinarios da
legislagao penal militar, visando a aplicabilidade

dos diversos procedimentos, diante dos casos

tipificados em lei.

DIREITO PROCESSUAL PENAL

Conchecer a legislacgao processual vigente,
visando a sua aplicabilidade na operabionalizaqao

das atividades proprias de Policia Militar.



k'.
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DIREITO PROCESSUAL PENAL MILITAR

. &
Conhecer a legislagao processual penal militar,
como tambeém, os procedimentos aplicaveis aos
instrumentos investigatorios de infragoes penais

e participagoes em conselhos.

Proporcionar conhecimentos, que visem o emprego
dos principios normativos da etica, no desempenho

das atividades profissionais.

ERGONOMIA

Proporcionar conhecimentos sobre a capacidade

humana, dentro da Instituicao, visando o bem estar

dos homens, diante do +trinomio trabalho-produgao-
descanso.

Proporcionar conhecimentos fundamentais, para
o desempenho das atividades de Seguranga Publica,

dentro dos principios filoséficos, buscando a paz
social.

INFORMATICA

Conhecer o conceito e os principios fundamentais
da informatica, os sistemas e a linguagem de
processamento eletronico de dados, buscando a

otimizacao das atividades da Corporagao.

LEGISLAGAO E NORMAS TECNICAS

Compreender as 1eg13189588 e as normas técnicas,
aplicaveis a Policia Militar, com base nos principios

doutrinarios, buscando a padronizacio legitima de
de sBuas peculiaridades.
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MEDICINA LEGAL

Proporcionar conhecimentos sobre pericias medico-
criminais, referentes a traumatologia, asfixiologia,
toxicologia, psiquiatria e sexologia forense, visando

sua aplicabilidade na atividade do policial-militar.

OPERAGAO DE DEFESA INTERNA E TERRITORIAL

Proporcionar conhecimentos sobre plane jamento
e execugao de agoes preventivas e repressivas na

defesa interna e territqrial- inerentes a Policia
Militar.

ORDEM UNIDA

Desenvolver téecnicas e habilidades para executar

os movimentos individuais e o comando de tropas.

ORGANIZACKO E METODOS

Conhecer os principios administrativos, aplicaveis
a organizagao @ métbdus, buscando a economia e a
eficiencia, para gsimplificar e melhorar o rendimento

nas atividades administrativas e operacionais da

Corporacgao.

PESQUISA OPERACIONAL

Proporcionar conhecimentos para os procedimentos
racional e sistematico, em busca de respostas aos
problemas apresentados, mediante a utilizagao de
dados disponiveis, metodos, técnicas e outros

procedimentos cientificos, a fim de fundamentar o

processo decisorio.

POLICIAMENTO OSTENSIVO DE GUARDAS E ESCOLTAS

Conhecer os principios e as tecnicas de

planejamento e execugao de guardas e escoltas.



e
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POLICIAMENTO OSTENSIVO DE TRANSITO

Conhecer a legislacao de transito e

instrumentos de fiscalizagao,

o8

concernentes aos

. -
sistemas urbano e rodoviario.

POLICIAMENTO OSTENSIVO MOTORIZADO E DE EVENTOS

ESPECIAIS

Proporcionar conhecimentos técnicos e taticos,
visando o planejamento e aplicagao do policiamento

ostensivo motorizado e de eventos especiais, peculiares

a Corporagao.

PREVENGAO E CONTROLE DE RISCOS EM MAQUINAS,

EQUIPAMENTOS E INSTALAGOES

Conhecer as técnicas de engenharia de seguranga

empregadas na prevencao, controle . de riscos em
méquinas, instalagaes e eletricidade, assim como,

os equipamentos de protecao individual ‘e coletivo.

PROCESSO DECISORIO

Compreender os principios ~administrativos,
para melhor entendimgnto do comportamento humano,

nas diversas agoes desempenhadas pela Corporagao.

PROTEGAO CONTRA INCENDIOS E EXPLOSOES

ot . - £ -
Compreender as normas, as tecnicas e os principios
taticos para combate a incendios e prevengao contra

explosoes, acrescidos, a busca e o salvamento de

pessoas sinistradas.

PROTEGAO DO MEIO AMBIENTE

. -~
Proporcionar conhecimentos sobre legislagao
e normas técnicas, aplicaveis a protegao do meio

ambiente.
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PSICOLOGIA DA PERSONALIDADE

Proporcionar conhecimentos sobre a personalidade,

para do

melhor entendimento comportamento humano,

nas da

diversas agoes, que busquem a preservacao

ordem publica.

PSICOLOGIA APLICADA

Conhecer a metodologia e a fundamentacao teorica,

bem assim, os temas atuais e as aplicagoes da

psicologia social, no campo da seguranca publica.

SEGURANGA FISICA DE INSTALAGOES E DIGNITARIOS

Proporcionar conhecimentos de atividades

especificas, visando o planejamento para aplicacgao

de planos de seguranca, em pontos considerados vitais

e a integridade fisica de dignitarios.

SOCIOLOGIA URBANA E RURAL

Conhecer a estrutura social, para entendimento

da interagao entre homens e/ou grupos sociais, buscando

melhor desempenho na atividade fim da Corporacao.

TRABALHO DE COMANDO

Conhecer

a estrutura organizacional de Estado
Maior, e as atividades de cada segao, visando o
desempenho de atividades correlatas.
5 — PRESCRIGOES DIVERSAS
a . CARGA-HORARIA DO CURSO
A carga-horaria para os le, 22 e 392 anos
respectivamente, serao de conformidade com o quadro
a seguir:
i = ==}
CARGA-HORARIA B
| SEMESTRAL_
TURMA_| DIARIA | SEMANAL { 12 | 22 ANUAL ESTAGIO |TOTAL _
12ANO | 09 42 705 | 660 1365 - 1365 |
_22ANO 09 42 755_|_ 665 1420 90 1510
32ANO 09 42 675 630 1305 90 1395




b . ESTAGIO SUPERVISIONADO

e

A carga-horaria destinada ao estagio
supervisionado, sera de (cento e oitenta) 180
horas-aulas, sendo distribuida equitativamente
os 22 e 32 anos do Curso e

final dos 2° e 42 perfodos.

para

operacionalizando  ao

A Divisao de Ensino, baixara normas atinentes

a execucao do Estagio Supervisionado.

ATIVIDADES COMPLEMENTARES

As atividades complementares serao desenvolvidas
em forma de palestras, visitas,atividades desportivas,
recreativas, culturais e outras de interesse do
Comando do Centro, desde que atenda aos objetivos

do curso e serao reguladas por nota de instrucao
ou de servicgo.

0 curso esta programado para ser desenvolvido
no espago de (tres) 03 anos, compreendendo (seis)

06 periodos, compostos por grupos de disciplinas

com suas carga-horarias e seus respectivos creditos.

METODOLOGIA DO CURSO

A metodologia do curso devera buscar uma
filosofia técnico-profissional, voltada para a
capacitagao global do policial-militar, de modo
que este venha a desempenhar eficazmente as atividades

relacionadas com a preservaq;o da ordem pﬁblica.

A avaliagao da aprendizagem e os tipos de
medidas, serao empregadas conforme dispuser o

regulamento e/ou regimento da unidade-escola e o

que prescrevem as NMA e os programas de disciplinas.



g

TECNICAS DE AULAS E MEIOS AUXILIARES

As tecnicas de aulas e os meio auxiliares,

deverao, facilitar ao maximo a aprendizagem e o
desempenho do aluno e constarao nos programas de

disciplinas.

~ - £
Na programagao dos conteudos curriculares e

complementares, devera ser observada a distribuigao
equitativa das atividades de modo que atenda ao
trinomio TAREFA-RENDIMENTO-DESCANSO.

Joao Pessoa,Pb, 05 de margo de 1991.

AMERICO JOSE ESTRELA UCHOA - TC PM
Presidente
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CURSO DE FORMAGAO DE OFICIAIS

/BACHARELADO EM SEGURANCA PUBLICA.

DISTRIBUIGAO DA CARGA-HORARIA DO 1% ANO

12 PERfODO
DISCIPLTINAS CARGA-HORARIA CREDITOS
Armamento, Equipamento, Munigao e Tiro I 30 02
Economia 30 02
Educacao Fisica I 60 04
Estudo de Problemas Brasileiros I 30 02
Historia da PMPB 30 02
Introdugao a Comunicacao . 30 02
Introdugao ao Estudo do Direito I 60 04
Introdugao ao Policiamento Ostensivo I 30 02
Judo I 30 02
Legislacao e Normas Tecnicas I 30 0z
Lingua POrtuguesa I 60 04
Metodologia do Trabalho Cientifico 45 03
Operagao de Defesa Interna e Territorial I 60 04
Ordem Unida I 45 03
Protecao Contra Incendios e Explosces I 30 02
Socorro de Urgencia : 30 02
SOMA 630 42
ATIVIDADES COMPLEMENTARES 75 —
TDTR'L 705 42)




22 PERIODO
- ————— _‘.— e e i e e e e e e ]
| . DISCIPLTINAS CARGA-HORARIA CREDITOS
Educagao Fisica II 60 ' 04
Estudo de Problemas Brasileiros II - 30 02
Etica Profissional - 30 . 02
Introdugao a Psicologia .. 60 04
Introducao a Sociologia 60 04
Introducao ao Estudo do Direito II . 60 04
]ntrodugﬁo ao Policiamento Ostensivo II 30 02
Judd II 30 02
Legislagao e Normas Tecnicas II 30 02
Lingua Portuguesa II 60 04
Ordem Unida II 45 03
Policiamento Ostensivo de Guardas e Escoltas 30 o2
Protecao Contra Incendios e Explosoces II 30 02
Teoria Geral da Administracao 30 02
SOMA : 585 39
ATIVIDADES COMPLEMENTARES 75 ; —n
TOTAL 660 39)
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CURSO DE FORMAGAO DE OFICIAIS

BACHARERLADO EM SEGURANCA PUBLICA

________________ it v —————
DISCIPLINAS CARGA~HORARIA CREDITOS
Armamento, Equipamento, Municao e Tiro II 30 02
Comunicacao Aplicada 45 03
Criminologia 30 02
Defesa Civil : 30 02
Direito Administrativo 60 04
Direito Civil I 60 04
Direito Constitucional I 60 04
Direito Ecologico 45 03
Direito Penal I 60 04
Direito Penal Militar 30 02
Educacao Fisica III - 60 04
Judo III . 30 02
Medicina Legal ‘ 45 03
Ordem Unida III 30 . 02
Policiamento Ostensivo de Transito I 30 02
Protecao do Meio Ambiente 45 03
SOMA 690 48
ESTAGIO SUPERVISIONADO 90 .
ATIVIDADES COMPLEMENTARES 65 —
TOTAL ' 345 m




DISCIPLTINAS CARGA-HORARIA | CREDITOS
Administracao de Material - : 45 03
Administracao de Pessoal 45 03
Ciencias Politicas ' 45 03
Direito Penal II 60 04
Educagao Fisica IV 60 04
Filosofia da Seguranga Publica 30 02
Judo IV 30 02
Operagao de Defesa Interna e Territorial II 60 04
Ordem Unida IV ' 30 02
Pesquisa Operacional 60 04
Policiamento Ostensivo de Transito II 30 02
Preven(;ao e Controle de Riscos em Héquinas,

Equipamentos e Instalagoes 45 03
Sociologia Urbana e Rural 60 04 »!
SOMA 600 40
ATIVIDADES COMPLEMENTARES 65 —
TOTAL 685! 40}




POLICIA MILITAR DO ESTADO DA PARAIBA

.BACHARELADO EM SEGURANCA PUBLICA

DISTRIBUIGAO DA CARGA-HORARIA DO 32 ANO

52 pERioDO

“““““““““““““““““ - SR | T~ ]
DI SCIPLTINAS S CARGA-HORARIA CREDITOS
Administracao Financeira e Orcamento 45 03
Armamento, Equipamento, Munigao e Tiro III 30 02
Defesa Pessoal 1 30 02
Didatica 30 02
Direito Civil II 60 04
Direito Constitucional II 60 04
Direito Processual Penal I 60 04
Direito Processual Penal Militar I 45 03
Educagao Fisica V 60 04
Ergonomia 30 02
Operagao de Defesa Interna e Territorial III 30 02
Ordem Unida V 30 02
Organizagao e Métodos 30 02
Policiamento Ostensivo Motorizado e de Eventos
Especiais 45 03
Psicologia da Personalidade 30 02
615 41
FESTAGIO SUPERVISIONADO 90 e
ATIVIDADES COMPLEMENTARES 60 —_—
TOTAL : 785 41}
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DISCIPLINAS CARGA-HORARIA CREDITOS
Criminalistica 60 04
Defesa Pessoal II 30 02
Direito do Menor 45 03
Direito Eleitoral 45 03
Direito Processual Penal II 60 04
Direito Processual Penal Militar II A5 03
Educagao Fisica VI 60 04
Informatica a5 03
Ordem Unida VI 30 02
Processo Decisorio 45 03

r
Psicologia Soclal 30 02
Seguranca Fisica de Instalagdes e Dignitarios 30 02
Trabalho de Comando 45 03
SOMA 570 38
ATIVIDADES COMPLEMENTARES 60 e
TOTAL 1630 38




LCOVERNO DO ESTADO DA PARAIBA
'CABINETE DO GOVERNADOR

2 DE DE MARGO DE 1991

Dispoe sobre a regulamentagaoido Curso
de Formagao de Oficiais da | Policia
Militar da Paraiba e da outras
dencias.

Provi-

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA, usando das atribuigdes que
lhe sao conferidas pelo Art. 86, inc. XVIII, da Constituigao do Estado,
a?Wndo em vista o disposto no Art. 8?2 da Lel Estadual n? 5.264 de

18
Bl abril de 1990,

DECRET A:

Art. 12 - O Curso de Formagao de Oficiais da Policia Militar

b Estado da Paraiba, CFO-PMPB, de nivel superior, criado pela Lei Es-
ual n® 5.264, fica titulado "BACHARELADO EM SEGURANGA PUBLICA".

Art. 2° - O ingresso no CFO-PMPB, se dara mediante

: concurso
pstibular, que constara de:
1 - Exames medico e odontologico;
IT - Exame fisico;
III - Exame psicotecnico;
IV - Provas de escolaridade.
Art. 3? - Os exames previstos nos incisos I e II do artigo

ferior, serao operacionalizados por comissoes, composta de pessoal

lilitado na area especifica, nomeadas mediante Portaria do Comandante
il da PMPB.

§. 1

- Os exames a que se referem este artigo tem por ob-
vo avaliar as

condigoes de saude e fisica do candidato, necessarias

%ﬁempenho das fungoes proprias do oficialato.
it g



§ 22 - 0Os critérios exigidos para a avaliagao das con-

imaes de saude e fisica do candidato, serao previstos em Instrugoes

feguladoras aprovadas mediante Portaria do Comandante Geral da PMPB.

Art. 42 - 0 exame psicoteécnico tem por objetivo avaliar o
}hel intelectual e a dinamica de personalidade do candidato.

§ 12 - 0 exame referenciado neste artigo, tomara por
fise o perfil profissiografico do oficial da PMPB, de conformidade com
faxeno "A" deste Decreto.

§ 22 - O exame constante neste artigo, sera executado

grclinica de psicologia de comprovada experiéncia em exames seletivos.

Art. 52 - As provas que versa o inciso IV do artigo 22,

;gm Decreto, objeltiva avaliar o nivel de conhecimentos do

candidato
fabrangerao conteudos idénticos aos exigidos, para o concurso vestibu-
ﬁina area humanistica.

Paragrafo Unico - As provas citadas neste artigo, serao

fﬂvadas, por instituigao de ensino superior de comprovada experiencia
jconcurso publico.

Art. 62 — 0 Concurso Vestibular ao CFO-PMPB, sera aberto

i\

dmme edital publicado pelo Comandante Geral da Corporagao

em que

§ 12 - 0 comandante Geral, baixara Instrugoes Regula-
disciplinando o concurso.

§ 29 - 0 Edital e as Instrugoes Reguladoras

deverao
frvar entre outros criterios, o seguinte:

a) Para os candidatos oriundos do publico externo:

1) Apresentar Certificados de Conclusao do 2¢
j, ou equivalente, e Historico Escolar;

34—



: 2) Estar em dia com o servigo militar e com as
ﬁigagaes eleitorais;

i 3) Apresentar atestado de antecedentes  fornecido
la Secretaria de Seguranga Publica ou Declaragao de Conduta, quando
itratar de militar das Forgas Armadas;

s il

4) Apresentar Certidao Negativa de agao criminal
B Cartorios de Distribuigdo de seu domicilio;

i
4
-
3
it

5) Ser brasileiro(a);
6) Completar 18 anos no minimo e 25 anos no maximo,

%mm da matricula;

7) Ter altura minima:

(1) masculino - 1,65m
(2) feminino - 1,60m

! b) Para os candidatos oriundos do publico interno:

1 1) Apresentar Certificado de Conclusao do 2¢ grau,
Emﬁva]ente e Historico Escolar;

2) Estar no minimo no comportamento (BOM);
3) Nao estar submetido a conselho de disciplina(CD);
4) Nao estar cumprindo sentenga por crime;

| 5) Nao estar "sub judice", denuciado por crime do-
?_ Sprevisto no Codigo Penal Militar e Comum;

i

6) Ser brasileiro(a).

3 Art. 72 - 0 Curso a que se refere este Decreto ;teré
ihoras—au]as distribuidas em 06 (seis) periodos letivos no espago
i (tres) anos obedecendo o Curriculo constante do Anexo "B".

Art. 82 - O aluno-oficial que concluir o CFO em primeiro
era promovido ao posto de 22 Ten QOPM, no ato da declaragao A de

Parégrafo Unico - A medalha referenciada neste artigo,
regulada por legislagao especifica e conferida por ato do Poder
ivo, mediante proposta do Comandante Geral. ‘

N



Art. 92 - As prerrogativas, direitos, obrigagoes, deveres

vantagens do aluno-oficial da PMPB, serao regidas em legislagoes espe—
cificas.

Art. 10 - Fica o Comandante Geral da PMPB autorizado
telebrar convénios com Instituigoes de Ensino Superior, com

vista a
ormagao do Corpo Docente do CFO-PMPB.

a

arg TR
gy .

| § 12 - 0 professor candidato a lecionar no CFO-PMPB,
levera, alem de atender a outros requisitos exigidos

e

por legislacgao
;pecifica baixada pelo Comando Geral, ser possuidor, no minimo, de

um
s seguintes titulos, na cadeira pretendida:

s

P

e bl

I - Doutorado:
II - Mestrado;
I1T -
IV -

i

e

Especializacao:

Graduaqao.

§ 2¢ - Deverao, ainda, integrar o Corpo de Magistéerio
%a as disciplinas policiais-militares, oficiais da Policia Militar,
gﬂorpo de Bombeiros e das Forgas Armadas, com cursos especificos ou
%bomprovada expgriéncia na disciplina pretendida.

Art. 11 - Fica o Comandante Geral, ate que leil especifica
,ma a gratificagao de magisterio do CFO-PMPB, autorizado a estender

neficios do artigo 47, da Lei n? 4.410,

aos policiais-militares
orpo docente da Academia de Policia Militar do Cabo Branco.

- § 12 - A referida gratificacgao, a eritério do Coman-
e Geral, sera extensiva aos policiais-militares da Diretoria de En-

0 e do Centro de Ensino,quando no exercicio de atividades em  tempo
ékral.

§ 2¢ - Para os professores do corpo docente da APM/CB,
SWtificacao sera por servigos prestados.

Art. 12 - Revogam-se as disposigoes em contrario.

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DA PARAEBA, em JoZo Pessoa,
de

de 1991; 103% da Proclamagao da Republica.
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TARCISIO DE MIRANDA BURITY

GOVERNADO DO ESTADO




