!’ GOVERNO
2.2 DAPARAIBA

POLICIA MILITAR _
CENTRO DE EDUCAGAO
CENTRO DE POS GRADUAGAO E PESQUISA

EDITAL N° 0030/2010-CEPM

O DIRETOR DO CENTRO DE EDUCAGAO DA POLICIA MILITAR, no uso de suas
atribuigdes, conferidas pela Lei N° 5.264, de18 de abril de 1990 (Sistema de Ensino da
PMPB), c/c a Lei Complementar n°® 87, de 02 de dezembro de 2008 (Organizagao
Estrutural e Funcional da PMPB) RESOLVE:

Tornar publico que esto abertas as inscricbes para 0 CURSO DE ESPECIALIZACAO
LATO SENSU EM GESTAO E TECNOLOGIA EDUCACIONAL (CEGESTE/2010), na forma

do presente Edital.

1. DADOS GERAIS SOBRE O CURSO

O Curso de Especializagdo Lato Sensu em Gestdo e Tecnologia Educacional
(CEGESTE/2010), regulado pela Resolugdo N° 0009/2007-DE, de 30 de agosto de
2007, integra o Programa de P6s-graduagéo do Centro de Educagéo da Policia Militar

e sera promovido por esta Corporagéo.

1.1 OBJETIVO

Capacitar técnica e pedagogicamente os profissionais de seguranga publica para o
exercicio das fungdes de gestor escolar e de facilitador do processo ensinar e

aprender.



1.2

1.3

1.4

CLIENTELA

Seréo oferecidas 30 (trinta) vagas, prioritariamente, aos profissionais de seguranca
que integram o sistema estadual de seguranga publica do Pais (policiais civis e
militares e bombeiros militares), e/ou, excepcionalmente, aos demais atores sociais
envolvidos na formagao desses profissionais, com formacdo académica de nivel
superior concluida, devidamente reconhecida pelo sistema de ensino federal ou
estadual.

N&o obstante, em principio, as vagas supramencionadas deveréo ser preenchidas da

seguinte forma:

e 10 (dez) vagas para candidatos da Policia Militar da Paraiba;

e (1 (uma) vaga para candidatos da Policia Civil da Paraiba;

e 02 (duas) vagas para candidatos do Corpo de Bombeiros Militares da
Paraiba;

e (1 (uma) vaga para candidato da Policia Rodoviaria Federal; e

e 16 (dezesseis) vagas para candidatos de outros Estados da Federagao.

CARGA HORARIA
480 h/a (quatrocentos e oitenta horas-aula), desenvolvidas em principio, nas tercas,

quartas e quintas-feiras, em tempo integral (manha e tarde), nos horéarios de 07:30h
as 12:00h e de 14:00h as 18:30h, totalizando 30 h/a por semana.

LOCAL DO CURSO

O CEGESTE sera realizado no Centro de Educacédo da Policia Militar, localizado na

Rua Cel Dr. Francisco de Assis Veloso, S/IN°, Mangabeira VII, Jodo Pessoa - Paraiba.



1.5 PERIODO DE REALIZAGAO

Ao todo, o referido Curso tera uma duracdo de 10 (dez) meses, ficando o referido

aluno nesse periodo a disposi¢ao do Centro de Educagao da PMPB.

1.6  CRONOGRAMA

CURSO CIDADE LOCAL INICIO TERMINO
CEGESTE | Jo&o Pessoa-PB CE 02Ag02010 31Mai2011

1.7 COMPONENTES CURRICULARES

N.° DE CARGA HORARIA

ORDEM DISCIPLINAS
01 Curriculos e Programas 60
02 Dindmica de Grupo 30
03 Filosofia da Educacgéo e Analise do Discurso 45
04 Fundamentos da Psicologia da Educacéo 30
05 Gestao Educacional 60
06 Medidas de Avaliagéo da Aprendizagem 30
07 Metodologia do Trabalho e da Pesquisa Cientifica 60
08 Metodologia do Ensino Superior 45
09 Planejamento de Ensino 45
10 Pratica de Ensino 45
11 Educagéo em Direitos Humanos 30

TOTAL 480




INSCRICOES

a) As inscrigdes deverdo ser efetivadas junto a Secretaria da Coordenagéo do Curso
em referéncia, no periodo de 01 de julho a 09 de julho de 2010, no horario de
08:00 h as 13:00 h, mediante formulario especifico, acompanhado dos seguintes

documentos:

| - Formulério de inscri¢do, conforme modelo anexo, devidamente preenchido;

Il — Curriculo cadastrado na Plataforma Lattes do CNPg, acompanhado dos
respectivos documentos comprobatdrios e encadernados na ordem em que sao
listados;

Il - Cépia autenticada de documento comprobatorio da formacao académica de nivel
superior concluida;

IV - Declaragdo comprovando experiéncia docente ou técnico-administrativa em
estabelecimento de ensino;

V - Carta de recomendagao do comando ou do dirigente da instituicdo a que esta
vinculado o candidato, autorizando a sua participa¢do durante todo o periodo que
durar o curso, incluindo-se os periodos: presencial e de pesquisa, bem como, com a
devida justificativa de indicacao desse candidato;

VI - Carta de intengao do candidato com a devida justificativa de interesse pelo curso
em pauta;

VII - Declaragao por parte do candidato afirmando estar ciente e de acordo com o0s
termos estabelecidos em Edital para o processo seletivo.

VIII - Anteprojeto de pesquisa, contendo no maximo 10 paginas, (ver modelo em

anexo);

b) A documentacdo exigida para a inscricdo devera ser entregue diretamente na
Secretaria da Coordenacao do Curso para os Candidatos paraibanos, € no enderego:

Centro de Educagéo da Policia Militar, localizado na Rua Cel Dr. Francisco de Assis
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Veloso, S/N°, Mangabeira VI, Jodo Pessoa - Paraiba, CEP 58.058-510, podendo ser

encaminhada via SEDEX para os candidatos de outros Estados da Federac&o.

c) A data limite para postagem de todos os documentos correspondera ao ultimo dia

de inscrigdo previsto neste Edital.

3. PROCESSO SELETIVO

3.1 CRITERIOS DE SELECAO

A selecao dos candidatos sera realizada por uma comisséo de 03 (trés) professores
indicados pelo Diretor do Centro de Educagdo da PMPB, que adotara os seguintes

critérios:

a) Prova escrita (Resenha ou Resumo critico) sobre o texto:

FERREIRA, Jorge Carlos Felz. Reflexées sobre o ser professor: a
construggo  de  um professor intelectual. Disponivel  em:
<http://lwww.bocc.uff.br/pag/felz-jorge-reflexoes-sobre-ser-professor.pdf>.,
valendo de zero a dez pontos, (carater eliminatério);

b) Analise da documentagédo exigida no ato da inscrigdo em conformidade

com 0s seguintes critérios, (carater classificatério):

- Comprovar conclusédo da formagao académica de nivel superior — 2
(dois) pontos;

- Comprovar experiéncia de docente ou técnico-administrativa em
estabelecimento de ensino — 2 (dois) pontos;

- Apresentar carta de recomendacdo com a devida justificativa de

indicag&o — 1 (um) ponto;
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- Apresentar carta de intengdo com a devida justificativa de interesse

pelo curso — de 0 a 5 (de zero a cinco) pontos.

c) Anélise do anteprojeto de pesquisa valendo de zero a dez pontos, (carater

classificatorio).

3.1.1 Calendario de selegao

a) Prova escrita: 16 de julho de 2010.
b) Divulgacéo do resultado da prova escrita: 26 de julho de 2010.
d) Divulgagao do resultado final: dia 27 de julho de 2010.

3.1.2 A prova escrita

A prova escrita serd uma Resenha ou Resumo critico com no minimo 02 (duas) e no
maximo 04 (quatro) péaginas devera ser encaminhada para o E-mail:
centrodeposgraduacaoepesquisa@yahoo.com.br, até as 17h00min do dia 16 de julho de
2010.

Serédo aprovados nos exames eliminatorios (prova escrita) os candidatos que obtiverem
notas iguais ou superiores a 7,0 (sete).

O critério de ANTIGUIDADE somente sera adotado em caso de empate na pontuag&o.

3.2 COMISSAO DE SELECAO

a) A comissao de selecao tera a seguinte composicao:

Maj QOC Carlos EDUARDO Batista dos Santos (presidente).
Maj QOC ROBERTO Alves da Silva (membro).
2° TEN QOBM Vania CECILIA de Lima Andrade (membro).



4. DIVULGAGAO DO RESULTADO E MATRICULA

a) Em principio, o resultado seré divulgado no dia 27 de julho de 2010, em Boletim da
Corporacao, quando, a partir de entéo, os candidatos classificados deveréo efetivar
sua matricula, impreterivelmente, no periodo de 28 a 30 de julho de 2010, no horario
de 08:00 h as 17:00 h, na Secretaria da Coordenagao do Curso, quando deverao

apresentar os seguintes documentos:

- Cdpia autenticada do Histdrico Escolar do curso superior concluido;
- 02 (duas) fotos 3X4, de frente e fardado para os militares; e

- Copia autenticada da carteira de identidade e do CPF.

b) Caso algum dos candidatos classificados ndo confirme sua matricula no prazo

fixado, sera chamado o proximo da classificagao para ocupacao da vaga.

5. DISPOSIGOES FINAIS

a) Sera disponibilizada alimentacdo durante o curso, porém nao sera

disponibilizada a hospedagem no Centro de Educacao;

b) Competira @ Coordenacao do Curso, em primeira instancia, 0 Comandante
do Centro de Educagéo, em segunda instancia, e o Conselho de Ensino,

em terceira instancia, resolver os casos nao previstos neste EDITAL.



c) Qualquer esclarecimento ou envio de correspondéncia, contatar a

Coordenagao do Curso no enderego:

POLICIA MILITAR DA IfARAI'BA
CENTRO DE EDUCAGAO
CENTRO DE POS-GRADUACAO E PESQUISA

Rua Cel Dr. Francisco de Assis Veloso, SIN° - Mangabeira VI
CEP 58.058-510 — Jodo Pessoa - PB

FONE/FAX: (0XX) 83 - 3213-9214

E-mail: centrodeposgraduacaoepesquisa@yahoo.com.br

Jodo Pessoa — PB, 14 de junho de 2010.

FRANCISCO DE ASSIS CASTRO - CEL QOC

Diretor

HOMOLOGACAO:
Jodo Pessoa - PB, 21 de junho de 2010.

WILDE DE OLIVEIRA MONTEIRO - Cel QOC
Comandante Geral



-/ GOVERNO
 DAPARAIBA

POLICIA MILITAR DA PAlgAiBA
CENTRO DE EDUCAGAO
CENTRO DE POS-GRADUAGAO E PESQUISA

CURSO DE ESPECIALIZAGAO LATO SENSU EM GESTAO E TECNOLOGIAS
EDUCACIONAIS/2010

FORMULARIO DE INSCRIGAO N

DADOS PESSOAIS

Nome:
Naturalidade: |DatadeNasc.._ /__ |/
Nacionalidade: | CPF: dentidade:
Nivel de Escolaridade: Org. Exp.:

ENDERECO RESIDENCIAL
Rua/Av.: |N° | Bairro:
Cidade: | Estado: | CEP: | Telefone(s):
E-mail:

ENDERECO PROFISSIONAL
Local de Trabalho:
Rua: |N° | Bairro
Cidade: | Estado: | CEP: | Telefone(s):
Atividade que desempenha:

Jodo Pessoa - PB, de de 2010.

Assinatura do Candidato
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{ ' GOVERNO
2. DAPARAIBA

POLICIA MILITAR DA PA@AI'BA
CENTRO DE EDUCACAO
CENTRO DE POS-GRADUAGAO E PESQUISA

CURSO DE ESPECIALIZAGAO LATO SENSU EM GESTAO E TECNOLOGIAS
EDUCACIONAIS/2010

DECLARACAO

Eu, , declaro para

os devidos fins que tomei conhecimento das condicbes estabelecidas no Edital N°
0030/2010-CEPM, datado de 14 de junho de 2010, que estabelece critérios para o
processo seletivo do Curso de Especializagdo Lato Sensu em Gestdo e Tecnologias

Educacionais — Ano 2010, estando de acordo com as mesmas.

Jodo Pessoa - PB, de de 2010.

Assinatura



. GOVERNO
12 DAPARAIBA

POLICIA MILITAR DA PAIgAI'BA
CENTRO DE EDUCAGAO
CENTRO DE POS-GRADUAGAO E PESQUISA

MODELO DO ANTEPROJETO DE PESQUISA
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POLICIA MILITAR DA PARAIBA
CENTRO DE EDUCACAO
CENTRO DE POS-GRADUACAO E PESQUISA
CURSO DE ESPECIALIZACAO EM SEGURANCA PUBLICA

NOME DO ALUNO

TEMA DA PESQUISA

JOAO PESSOA -PB
2010

12



NOME DO ALUNO

TEMA DA PESQUISA

Anteprojeto apresentado a Coordenacao
do Curso de Especializacao em Gestao e
Tecnologias Educacionais, em
cumprimento as exigéncias para o0
processo seletivo.

Area de Concentragdo: Educagao Militar

JOAO PESSOA -PB
2010

13
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1 DELIMITACAO DO TEMA

> Afunilamento do tema.

» Especificidade daquilo que se pretende aprofundar dentro de um tema abrangente.
2PROBLEMA

> Ea pergunta que o pesquisador formula para ser respondida através da pesquisa.
» E o que direciona a pesquisa.

3HIPOTESE (se houver)

> Euma resposta antecipada, provavel, suposta e provisoria dada ao problema
levantado.

» Indica os caminhos ao investigador, orienta seu trabalho, assimila rumos a sua
investigacao.

4 JUSTIFICATIVA

» Conceitua o tema.

» Mostra sua importincia e contribuicio para a sociedade.
> Justifica a escolha pelo tema.

S OBJETIVOS

5.1 OBJETIVO GERAL

» Define, de modo geral, o que se pretende alcancar com a realizacdo da pesquisa.

5.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS

> Definem etapas que devem ser cumpridas para alcancar o objetivo geral, usar os
verbos no infinitivo.

6 PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS

6.1 CARACTERIZACAO DA PESQUISA

-
bibliografica
documental

Tipo de pesquisa < estudo de caso

pesquisa de campo

levantamento de dados

\_ experimental
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descritiva
Quanto aos objetivos da pesquisa { exploratéria
explicativa

dedutivo

Método de abordagem indutivo
dialético
hipotético-dedutivo

historico
estatistico
monografico
Método de procedimento < comparativo
funcionalista
estruturalista

\

Defina tudo com os autores a medida que apresenta como vai ser seu estudo.
6.2 LOCAL DA PESQUISA

Onde a pesquisa vai ser realizada

6.3 POPULACAO E AMOSTRA

Definir o universo que vai ser pesquisado e sua amostragem.

6.4 INSTRUMENTO E TECNICA DE COLETA DE DADOS

direta intensiva
Técnica de documentacao - observacao < direta extensiva
indireta

Direta intensiva = requer a presenca do pesquisador
Direta extensiva - nao requer necessariamente a presenca do pesquisador.

Indireta - se baseia em fontes secundarias como livros, revistas cientificas, jornais,
artigos, entre outros.



entrevistas
Observacao direta intensiva observacoes

avaliacoes

exames

questionarios
formularios
Observacao direta extensiva < protocolos
balancetes

planilhas
-

Observacao indireta resumos
fichamentos

Apos definir a técnica e o instrumento (com autores), descreva como sera feito o
instrumento da pesquisa
7 CRONOGRAMA

» Traca o tempo necessario para realizaciao de cada etapa proposta, sendo algumas
etapas realizadas simultaneamente

16
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REFERENCIAS

Na mesma referéncia o espaco de entrelinhas é simples, entre elas é de 2 espacos
simples. As referéncias devem estar em ordem alfabética, nao importando de que se
tratam, podendo ser de um livro, manual, artigo, etc.



