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Edital n® 002/2009 - CHO PM/BM

PROCESSO SELETIVO INTERNO PARA O CURSO DE HABILITACAO DE
OFICIAIS 2010 DA POLICIA MILITAR E DO CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO
ESTADO DA PARAIBA

Pelo presente, a COMISSAO COORDENADORA DO PROCESSO SELETIVO
INTERNO PARA O CURSO DE HABILITAQAO DE OFICIAIS PM/BM PARA O ANO
2010, em cumprimento ao disposto na Lei Estadual n® 4.025, de 30 de novembro de 1978, e na
Lei Complementar n° 87, de 02 de dezembro de 2008, usando da competéncia que lhe foi
atribuida pela Portaria n® GCG/0083/2009-CG, torna publico que estardo abertas as inscri¢cdes do
Processo Seletivo Interno para o Curso de Habilitacdo de Oficiais PM/BM-2010 (CHO PM/BM-
2010), com vistas ao provimento para cargos dos Quadros de Oficiais de Administracdo da
Policia Militar e do Corpo de Bombeiros Militar, segundo as normas estabelecidas a seguir:

1. DOS REQUISITOS
O candidato que, ao final do Processo Seletivo Interno, for considerado classificado dentro
do limite de vagas ofertadas, terd sua matricula no curso condicionada ao atendimento das
seguintes condicoes:
1.1 Ser brasileiro nato;
1.2 Ser 1° Sargento ou Subtenente das Corporacdes da PMPB ou CBMPB, ambos 0s sexos;
1.3 Ter no minimo 16 (dezesseis) anos de efetivo servico como praga, computavel até
03/02/2010, sendo 02 (dois) anos na graduacdo, computével até 03/02/2010, quando se tratar de
1° Sargento PM,;
1.4 Ter, no maximo, 48 (quarenta e oito) anos de idade, no ato da matricula;
1.5 Ser possuidor do Curso de Aperfeicoamento de Sargentos, apresentando comprovacao;
1.6 Possuir escolaridade, no minimo, correspondente ao Ensino Médio;
1.7 Nao ter sido julgado “incapaz definitivamente” para o servi¢o ativo da Corporacao;
1.8 Estar classificado no comportamento “Excepcional”;
1.9 Néo estar a disposi¢do da Junta Medica da Policia Militar, por moléstia, enfermidade ou
doenga que impeca a realizacdo de quaisquer das fases do Processo Seletivo;
1.10 Que ndo registre antecedentes criminais, nos ultimos cinco anos, comprovado no ato da
inscricao;
1.11 N&o estar enquadrado nos seguintes casos:
a) Respondendo a processo criminal no foro comum ou militar ou submetido a
Conselho de Disciplina;
b) Licenciado para tratar de interesse particular;
€) em cumprimento de pena por sentenca transitada em julgado; e,
d) em nenhuma das hipéteses previstas no Inciso X do Art. 12 da Lei n° 4.025/1978.
1.12 Ser considerado APTO em todas as fases do processo.



2. DAS VAGAS

O processo seletivo destina-se a selecionar, internamente, candidatos para o preenchimento
de 50 (cinqlienta) vagas, assim distribuidas:

2.1 Para o Curso de Habilitagdo de Oficiais (CHO), pela Policia Militar da Paraiba, 20
(vinte) vagas;

2.2 Para o Curso de Habilitacdo de Oficiais (CHO), pelo Corpo de Bombeiros Militar da
Paraiba, 30 (trinta) vagas.

3. DAS INSCRICOES

Para efeitos deste Processo, somente sera considerado candidato aquele que se inscrever para
os Exames Complementares, de responsabilidade da Policia Militar, e para as provas escritas, da
Comissdo Permanente do Concurso Vestibular - COPERVE/UFPB.

3.1 DO PERIODO E DO LOCAL

3.1.1 Para os EXAMES COMPLEMENTARES, as inscricdes serdo realizadas pela
Policia Militar, via Internet, no site “http://www.pm.pb.gov.br/newsite”, a partir das 09:00
horas do dia 10 agosto até as 23:00 horas do dia 14 de agosto de 2009.

3.1.2 Para as PROVAS ESCRITAS, as inscriches serdo realizadas pela Comissao
Permanente do Concurso Vestibular (COPERVE/UFPB) para o Processo Seletivo Seriado —
2010 (PSS-2010), também via Internet, através do site “http://www.coperve.ufpb.br”. Somente
os candidatos que tiverem suas inscricBes deferidas pela Policia Militar poderdo se
inscrever no PSS-2010, para fins deste Processo Seletivo Interno.

3.2DO0S PROCEDIMENTOS PARA A INSCRICAO

3.2.1 Antes de efetivar a inscricdo para a realizacdo dos Exames Complementares, 0
candidato devera ler todo o Edital do Processo Seletivo (Edital n° 002/2009-CHO PM/BM), o
qual sera publicado nos Boletins da Policia Militar e do Corpo de Bombeiros Militar e ficara a
disposicdo dos candidatos através do site da PMPB: “http://www.pm.pb.gov.br/newsite”, a fim
de tomar conhecimento de todas as condicGes e exigéncias adotadas para a realizacdo do
Processo Seletivo Interno para o CHO PM/BM.

3.2.2 Para se inscrever para os Exames Complementares, o candidato deve:

a) acessar o site “http://www.pm.pb.gov.br/newsite”;

b) preencher, integralmente, o formuléario de inscricdo, informando, inclusive, o
namero do seu documento de identidade e do seu CPF;

c) enviar, eletronicamente, o formulario de inscrigdo devidamente preenchido;

d) imprimir o boleto bancario, referente a taxa de inscricéo;

e) efetuar, em espécie, o pagamento do boleto bancario até o dia e horéario
indicados no Subitem 3.1.1, em qualquer agéncia do Banco do Brasil, sob pena
da néo-efetivacdo da inscrigao.

3.2.3 Apos os procedimentos do subitem anterior, os candidatos deverdo comparecer
as sedes dos Quartéis do Comando-Geral, 2°, 3°, 4° e 6° BPM, de posse de FICHA DE
INFORMACAO, que seguird o modelo constante do ANEXO UNICO deste Edital, a qual
devera conter os dados relativos aos Subitens 1.1, 1.2, 1.3, 1.5 e 1.6 deste Edital, fazendo
entrega da mesma, juntamente com copia do boleto quitado.

3.2.4 O preenchimento da FICHA DE INFORMAGCAO sera de responsabilidade da
OPM ou OBM em que serve o militar candidato.

3.2.5 O recebimento das Fichas de Informacdo serd realizado pelo Nucleo de
Recrutamento e Selecdo (NRS) da Diretoria de Gestdo de Pessoas, no Quartel do Comando-
Geral, e nas respectivas 12 Se¢des (P/1), nos casos dos 2°, 3°, 4° e 6° BPM, que deverdo, por sua
vez, remeté-las aquele Nucleo, até o dia 18 de agosto de 2009.
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3.2.6 Os candidatos pertencentes ao CBMPB deverao, ap6s o preenchimento das Fichas
de Informacéo, entrega-las as Unidades da PMPB mais proxima de sua OBM, para que se
processe 0 que estabelece o item anterior.

3.3 DA TAXA E DAS CONDIC;C)ES
3.3.1 DA TAXA - EXAMES COMPLEMENTARES

a) Para a efetivacdo da inscricdo sera cobrada uma taxa de R$ 30,00 (trinta
reais), para cobrir as despesas com os Exames Complementares, exceto os subsidiarios, que
serdo custeados pelo proprio candidato.

b) Poderdo solicitar a isencdo de pagamento da taxa de inscricdo referente aos
exames complementares, neste Processo Seletivo, os Doadores de Sangue na Rede Hospitalar
Pdblica ou conveniada ao Sistema Unico de Salde (SUS), no Estado da Paraiba, nos termos da
Lei Estadual n° 7.716/2004.

c) O interessado que preencher os requisitos dos dispositivos citados no subitem
anterior e desejar isencdo de pagamento da taxa de inscri¢do neste Processo devera comparecer
as sedes dos Quartéis do Comando-Geral, 2°, 3°, 4° e 6° BPM, nos dias uteis, entre 10 e 12 de
agosto de 2009, das 08:00 as 12:30 h, e entregar o requerimento de isencdo, devidamente
preenchido, instruindo-o com coOpia autenticada dos seguintes documentos: Cedula de
Identidade; Carteira de Doador de Sangue expedida por Orgdo Estadual conveniado ao
Sistema Unico de Saude (SUS); e comprovante de, no minimo, 03 (trés) doacdes & Rede
Hospitalar Publica ou conveniada ao SUS, nos doze meses anteriores a publicacdo deste
Edital.

d) O recebimento dos requerimentos de isencdo dos candidatos lotados na
Unidades PM/BM da Capital, sera realizado pelo Nucleo de Recrutamento e Selecdo (NRS) da
Diretoria de Gestdo de Pessoas, no Quartel do Comando-Geral, e 0s requerimentos dos
candidatos lotados nas Unidades PM/BM do Interior, pelas respectivas 12 Secdes (P/1), dos 2°,
3°, 4° e 6° BPM, que deverao, por sua vez, remeté-las aquele Nucleo, até as 12:00 horas do dia
13 de agosto de 2009.

e) Nao sera permitida, ap6s a entrega do requerimento de isencdo e dos
documentos comprobatérios, a complementacdo da documentacdo bem como revisdo e/ou
recurso.

f) N&o sera aceita solicitacdo de isencdo de pagamento de valor de inscrigdo via
postal, via fax ou correio eletrénico.

g) Cada pedido de isencdo sera analisado e julgado pela Comissdo
Coordenadora do Processo Seletivo Interno ao CHO PM/BM.

h) A relacdo dos pedidos de isencdo deferidos sera divulgada no dia 13 de
agosto de 2009, no endereco eletronico: “http://www.pm.pb.gov.br/newsite”, e publicado nos
respectivos Boletins da Policia Militar e do Corpo de Bombeiros Militar.

i) Os candidatos que tiverem seus pedidos de isencdo indeferidos, para efetivar
a sua inscricdo no Processo Seletivo Interno, deverdo seguir as regras estabelecidas no Subitem
3.2.1.

3.3.2 DA TAXA - PROCESSO SELETIVO SERIADO - 2010 (PSS-2010)
Fixada pela Comissédo Permanente do Concurso Vestibular - COPERVE/UFPB -
para o Processo Seletivo Seriado — 2010 (PSS-2010).

3.3.3 DAS INFORMACOES GERAIS
a) As inscrigdes para 0 PROCESSO SELETIVO SERIADO - 2010 (PSS-2010),
com opgéo para o Curso de Habilitagdo de Oficiais PM/BM-2010, reger-se-&o pelas normas da
COPERVE/UFPB. Somente serdo validas, para efeito deste Processo Seletivo Interno, as
inscricbes no PSS-2010 daqueles candidatos gue tiverem sido inscritos previamente na Policia
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Militar para a realizacdo dos Exames Complementares, e desde gue suas inscricdes sejam
deferidas.

b) Ao se inscrever, tanto na Policia Militar como na COPERVE/UFPB, o
candidato indicara como Unica op¢ao o Curso de Habilitacdo de Oficiais dos Quadros da Policia
Militar, para os integrantes da Policia Militar, ou do Corpo de Bombeiros Militar, para os do
Corpo de Bombeiros Militar, conforme as vagas oferecidas por Corporacao.

c) A inscricdo no Processo Seletivo Seriado — 2010 (PSS-2010), com opg¢éo para
0 CHO PM/BM, vale para todo e qualquer efeito como forma de expressa aceitacdo, por parte do
candidato, de todas as exigéncias e condi¢fes estabelecidas neste Edital.

d) Caso o candidato venha a desistir, ou seja, eliminado, em qualquer etapa do
Processo Seletivo Interno, por qualquer motivo, o valor referente a Taxa dos Exames
Complementares nao sera devolvido.

e) A Policia Militar ndo se responsabiliza por solicitacdo de inscricdo via
Internet ndo recebida, por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacdo,
congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como por outros fatores que impossibilitem a
transferéncia de dados.

f) As solicitacGes de inscricdo serdo acatadas apds a comprovacdo pelo banco
do pagamento da respectiva taxa e das demais condicdes.

g) Valerda como comprovante de inscri¢cdo o canhoto de pagamento, devidamente
autenticado, da taxa referente ao boleto bancario emitido e a impressdo da pagina da situacédo do
candidato, disponivel na internet, contendo a confirmacao do registro de quitacéo.

h) O Comprovante de Inscricdo devera ser mantido em poder do candidato e
apresentado no local de realizacdo das provas, quando solicitado.

i) A participagdo no presente Processo é livre, desde que observadas as
condicBes estabelecidas neste Edital e nas suas Normas Complementares. Além disso, somente
sera matriculado no CHO PM/BM-2010 o candidato que preencher plenamente 0s requisitos
constantes no Item 1 deste Edital.

j) Ao se inscrever o candidato estara prestando declaracdo de que esta ciente e
concorda, plenamente, com as condicdes estabelecidas neste Edital.

3.4DA HOMOLOGA(;AO DAS INSCRIQC)ES PELA POLICIA MILITAR

3.4.1 Os candidatos inscritos pela Policia Militar da Paraiba terdo suas inscri¢oes
homologadas mediante ato préprio da Comissao Coordenadora deste Processo Seletivo Interno,
o qual sera divulgado no site da PMPB “http://www.pm.pb.gov.br/newsite” e publicado nos
Boletins da Policia Militar e do Corpo de Bombeiros Militar.

3.4.2 Para a efetivacdo da homologacao das inscrigdes sera observado o atendimento
dos requisitos constantes nos Subitens 1.1, 1.2, 1.3, 1.5 e 1.6 deste Edital.

3.4.3 O candidato devera acompanhar, pelos meios elencados acima, a publicacdo da
homologacdo da inscricdo, sendo de sua responsabilidade a conferéncia e comunicacdo de
qualquer incorrec¢do nos dados.

3.4.4 candidato que observar divergéncia nos dados pessoais devera fazer retificacdo por
meio de requerimento e encaminhar, via fax (83) 3218-5950, ou entrega-lo na Comissdo do
Processo Seletivo Interno das 07:00 as 13:00 h, no Nucleo de Recrutamento e Selecdo — NRS,
até o dia 19 de agosto de 20009.

3.4.5 Nao seré permitida retificacdo da opcdo para o Processo Seletivo Interno.

4. DAS FASES DO PROCESSO

O processo serd composto de duas fases, assim dispostas:

12 - Provas Escritas, de carater classificatorio e eliminatério; e,

22 - Exames Complementares: de SAUDE e de APTIDAO FISICA, ambos de caréter
unicamente eliminatdrio.
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5. DAS PROVAS ESCRITAS

5.1 Os candidatos que tiverem suas inscri¢fes deferidas e homologadas serdo submetidos as
provas escritas do PROCESSO SELETIVO SERIADO - 2010 (PSS-2010), promovido pela
Universidade Federal da Paraiba, através da Comissdo Permanente do Concurso de Vestibular —
COPERVE/UFPB, conforme convénio celebrado entre aquela Instituicdo e a Policia Militar,
concorrendo ao Curso de Habilitagdo de Oficiais como opgao Unica.

5.2 O candidato eliminado em virtude de ter sua inscri¢cdo indeferida pela Policia Militar
estara, consequientemente, eliminado do Processo Seletivo Interno, ndo podendo, pois, concorrer
as vagas do Processo Seletivo Interno para o Curso de Habilitagdo de Oficiais PM/BM, no PSS-
2010.

5.3 O candidato ao Curso de Habilitacdo de Oficial PM/BM (CHO PM/BM) devera se
submeter as seguintes provas do Processo Seletivo Seriado da Universidade Federal da Paraiba:

5.3.1 Provas com questdes objetivas de maltipla escolha referentes a 32 série (PSS 3),
abrangendo as seguintes areas de conhecimento:
a) Linguagens e Cddigos: Lingua Portuguesa e Literatura Brasileira.
b) Ciéncias da Natureza e Matematica: Matematica.
c) Ciéncias Humanas: Histdria Geral e do Brasil e Geografia Geral e do Brasil.

5.3.2 O desempenho dos candidatos sera avaliado através das seguintes medidas:
I — nota bruta, igual ao numero de pontos obtidos pelo candidato em uma
determinada prova;
Il — nota padronizada, calculada levando em conta as notas brutas de todos os
candidatos que se submeteram & mesma prova, excluidos os eliminados do Processo Seletivo, de
modo que as notas padronizadas tenham a mesma média e 0 mesmo desvio padréo.

5.3.3 Seréa eliminado do Processo Seletivo Seriado — 2010, o candidato que:
a) deixar de comparecer a qualquer uma das provas, ou,
b) obtiver nota bruta inferior a 20% (vinte por cento) do total de pontos
possiveis no conjunto das provas com questdes de multipla escolha, ou,
c) utilizar processo fraudulento na inscri¢do, utilizar meios ilicitos na realizacédo
do processo seletivo ou atentar contra a disciplina e a boa ordem dos trabalhos, na sala de prova
ou nas suas proximidades.

5.3.4 A classificacdo final dos candidatos nas Provas Escritas serd efetuada da seguinte
forma:

| - para cada candidato, a nota final de cada prova sera igual a nota padronizada
por ele obtida na respectiva prova.

Il - determinar-se-a, para cada candidato, a média final, calculando-se a média
aritmética de todas as notas finais, de modo que a média final tenha uma casa decimal,
desprezando-se as demais casas decimais resultantes do célculo;

Il - proceder-se-a4 a classificacdo dos candidatos, na ordem decrescente das
médias finais obtidas, tendo preferéncia o candidato com maior média final;

IV - a classificagdo obedecerd ao limite das vagas fixadas para o CHO;

V - no caso de empate de médias finais, terd preferéncia, na ordem de
classificacdo, o candidato com maior nota final em Lingua Portuguesa e Literatura Brasileira;

VI - persistindo o empate na disputa pela Ultima vaga, sera classificado o
candidato mais idoso, considerando-se dia, més e ano de nascimento.



6. DOS EXAMES COMPLEMENTARES

Os exames desta fase, que compreendem os Exames de Salde e de Aptidao Fisica, tém
carater eliminatdrio, e serdo realizados, apés a divulgacdo do PSS-2010, ndo cabendo revisdo,
reexame ou qualquer ato que venha alterar os resultados obtidos pelo candidato, salvo na
ocorréncia da hipétese do Item 13.

6.1 DE SAUDE:

6.1.1 O Exame de Saude, de carater eliminatorio, tem por objetivo avaliar o estado
geral de saude, fisica e mental dos candidatos e determinar as condic¢Ges indispensaveis ao
desempenho da profissdo do militar estadual no posto de Oficial dos Quadros de Oficiais de
Administracdo PM/BM.

6.1.2 Serdo convocados para 0 Exame de Salde uma Unica vez, os candidatos
aprovados nas Provas Escritas no PSS-2010, que estejam dentro do limite de duas vezes 0
numero de vagas de cada opcdo (PM ou BM), de acordo com a ordem de classificacdo da
COPERVE/UFPB.

6.1.3 Seré realizado no Centro de Educacédo, nesta Capital, por Comissao instituida por
ato do Comandante-Geral da Policia Militar, para o qual a Comissdo Coordenadora do Processo
Seletivo Interno convocard os candidatos aprovados no PSS-2010, para se submeter a esse
Exame em data, turno e horario a serem estabelecidos em ato convocatorio, que sera divulgado
através do endereco eletrénico da PMPB “http://www.pm.pb.gov.br/newsite” e publicado nos
Boletins da Policia Militar e do Corpo de Bombeiros Militar e constara dos seguintes exames:

6.1.4.1 Médico - realizado por Clinico (Oficial-Médico) da Corporagéo.
6.1.4.2 Subsidiarios — esses exames deverdo ser realizados, as expensas do
candidato, considerados validos os originais e que tenham sido expedidos nos dltimos 90
(noventa) dias, anteriores & data de realizacdo do exame do candidato, com o objetivo de
determinar a emissao de parecer conclusivo sobre o seu estado geral de salde. Para efeitos deste
Edital sdo considerados Exames Subsidiarios os seguintes:
a) Radiografia do Torax em PA;
b) Teste Ergometrico;
¢) Hemograma Completo (inclusive Contagem de Plaquetas);
d) Parasitologico de Fezes;
e) Sumario de Urina.

6.1.4 Os Exames Subsidiarios estabelecidos no Subitem 6.1.4.2 deste Edital, seréo
entregues, impreterivelmente, no local, data e horario definidos no ato convocatorio, momento
em que o candidato se apresentard para a realizacdo do Exame de Salde.

6.1.5 Apos a analise dos Exames Subsidiarios e Inspecdo de Salde nos candidatos, a
Comissdo do Exame de Saude emitira parecer conclusivo individual da aptid@o ou inaptidédo de
cada candidato para o Curso de Habilitacdo de Oficiais PM/BM, em Ficha, que devera ser
assinado pelos médicos integrantes da referida Comisséo e registrada em ata, que sera assinada
pelo Presidente da Comissdo do Exame de Salde e pelo seu Secretario.

6.1.6 Poderdo ser exigidos do candidato, as suas expensas, oOutros exames
complementares que se tornem necessarios, para se chegar a um diagndstico preciso das suas
reais condi¢des de saude fisica a matricula no Curso de Habilitacdo de Oficiais PM/BM.

6.1.7 Quando exigidos exames complementares, para melhor comprovar o seu estado
de saude, fica o candidato cientificado do cumprimento do prazo improrrogavel de 72 (setenta e
duas) horas para a entrega dos respectivos resultados, sob pena de ser considerado INAPTO.

6.2 DE APTIDAO FISICA:
6.2.1 O Exame de Aptiddo Fisica, de carater eliminatério, tem por objetivo avaliar a
capacidade de realizacdo de esforcos e a resisténcia a fadiga fisica do candidato, visando a
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selecionar aqueles que apresentem as condi¢Bes necessarias para o desempenho da atividade
militar estadual.

6.2.2 Serd realizado por Comissdo instituida por ato do Comandante-Geral da Policia
Militar, e serd realizado no Centro de Educacdo da Policia Militar, nesta Capital, para o qual
estardo automaticamente convocados os candidatos considerados APTOS no Exame de
Saude, observado data, turno e horario a serem definidos no ato convocatério, que sera
divulgado no site da PMPB “http://www.pm.pb.gov.br/newsite” e publicado nos Boletins da
Policia Militar e do Corpo de Bombeiros Militar.

6.2.3 O Exame de Aptiddo Fisica sera elaborado de acordo com a Diretriz para o
Treinamento Fisico Militar do Exército, publicado no Boletim do Exercito n® 15, de 11 de abril
de 2008, em observancia as faixas etarias constantes do quadro seguinte:

PARA O CANDIDATO MASCULINO PM
DE 26 A 35 ANOS
PROVAS ATIVIDADE TEMPO TENTATIVAS
MAXIMO
Flexdes de Bracos 19 (dezenove) repeticdes - 2 (duas)
Flexdes de bracos na barra fixa 03 (trés) repeticdes - 2 (duas)
Corrida de fundo 2.300 metros 12 min. 1 (uma)
Abdominal 31 repeticdes ininterruptas - 1 (uma)
DE 36 A 44 ANOS
PROVAS ATIVIDADE TEMPO TENTATIVAS
MAXIMO
Flexdes de Bragos 17 (dezessete) repeticdes - 2 (duas)
Corrida de fundo 2.150 metros 12 min. 1 (uma)
Abdominal 27 repeticBes ininterruptas - 1 (uma)
DE 45 A 48 ANOS
PROVAS ATIVIDADE TEMPO TENTATIVAS
MAXIMO
Flexdes de Bracos 15 (quinze) repeticoes - 2 (duas)
Corrida de fundo 2.050 metros 12 min. 1 (uma)
Abdominal 26 repeticdes ininterruptas - 1 (uma)
CANDIDATOS DO SEXO FEMININO PM
DE 26 a 35 anos
PROVA ATIVIDADE TEMPO TENTATIVAS
MAXIMO
Flexdes de Bragos com apoio dos | 12 (doze) repeticGes - 2 (duas)
joelhos no solo
Corrida de fundo 1.650 metros 12 min 1 (uma)
Abdominal 24 repeticbes 1 (uma)
DE 36 a 44 anos
PROVA ATIVIDADE TEMPO TENTATIVAS
MAXIMO
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Flexdes de Bragos com apoio dos | 10 (dez) repeticdes - 2 (duas)
joelhos no solo

Corrida de fundo 1.550 metros 12 min 1 (uma)
Abdominal 19 repeticoes . 1 (uma)
DE 45 a 48 anos
PROVA ATIVIDADE TI;M PO TENTATIVAS
MAXIMO

Flexdes de Bragos com apoio dos | 09 (nove) repeticdes - 2 (duas)
joelhos no solo

Corrida de fundo 1.500 metros 12 min 1 (uma)
Abdominal 17 repeticoes . 1 (uma)

6.2.4 O objetivo dos testes e provas aqui previstas é avaliar as caracteristicas ideais
para a funcdo policial-militar, indispensaveis ao bom desempenho do Oficial da Policia Militar, a
fim de serem julgadas aptiddes como: FORCA MUSCULAR, RESISTENCIA MUSCULAR,
POTENCIA MUSCULAR, FLEXIBILIDADE MUSCULAR, APTIDAO CARDIORESPIRATORIA
e COORDENACAO NEUROMUSCULAR.

7. DA DIVULGACAO
7.1 DAS PROVAS ESCRITAS
O resultado das Provas Escritas sera divulgado pela COPERVE/UFPB quando da
divulgacéo dos resultados do PROCESSO SELETIVO SERIADO - 2010 (PSS-2010).

7.2 DOS EXAMES COMPLEMENTARES
O resultado do Exame de Saude sera divulgado através do endereco eletrénico da
PMPB ‘“http://www.pm.pb.gov.br/newsite” e, posteriormente, publicado nos Boletins da
Policia Militar e do Corpo de Bombeiros Militar.
O resultado do Exame de Aptiddo Fisica também serd divulgado através do site da
PMPB “http://www.pm.pb.gov.br/newsite” e publicado nos Boletins Gerais da Policia Militar
e do Corpo de Bombeiros Militar.

8. APROVACAO

Serdo aprovados, para efeitos deste Processo Seletivo Interno, os candidatos aprovados no
PROCESSO SELETIVO SERIADO - 2010 (PSS-2010), a cargo da COPERVE/UFPB, segundo
as disposicdes contidas no Manual do Candidato do PSS.

9. CLASSIFICACAO FINAL

9.1 A classificagdo dos candidatos, inicialmente, obedecerd as normas e aos critérios da
COPERVE/UFPB para 0 PROCESSO SELETIVO SERIADO - 2010 (PSS-2010), e somente
serdo classificados, para efeitos deste Processo Seletivo Interno, um numero de candidatos,
dentre os aprovados, destinado ao preenchimento das vagas disponibilizadas neste Edital,
competindo a COPERVE/UFPB a remessa da listagem desses aprovados a Comissdo
Coordenadora deste Processo Seletivo Interno, para que, apos os resultados dos Exames de
Salde e de Aptiddo Fisica, esta encaminhe a relacdo dos candidatos classificados ao
Comandante-Geral da Policia Militar da Paraiba, a fim de se proceder a homologacdo do
resultado do Processo Seletivo Interno.

9.2 Os candidatos classificados dentro das vagas oferecidas neste Edital serdo comunicados
de sua aprovacao.

10. DA ELIMINACAO
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Seré eliminado do Processo Seletivo Interno, por ato da sua Comissdo Coordenadora, além
de outros casos previstos neste Edital, o candidato que incidir em um ou mais dos seguintes
casos:

10.1 Nao comparecer a qualquer um dos exames;

10.2 Chegar atrasado a qualquer um dos exames;

10.3 Desrespeitar as determinagdes relativas a execugdo dos exames;

10.4 Néo apresentar cédula de identidade, quando da realizacdo dos exames;

10.5 Ser julgado INAPTO em qualquer das fases do certame;

10.6 For eliminado pela COPERVE/UFPB;

10.7 Né&o preencher os requisitos para as condi¢fes de matricula;

10.8 Tentar ou utilizar meios fraudulentos na realizacdo dos exames exigidos;

10.9 Que ocultar ou adulterar qualquer informagéo, tdo logo seja descoberta a irregularidade,
mesmo depois de efetuada a matricula no Curso ou durante 0 mesmo;

10.10 Que convocado para 0 curso ndo se apresentar no periodo designado ou nao tiver a
documentacdo exigida no ato da matricula, considerada regular ou desistir expressamente do
curso ou dele for desligado;

10.11 N&o formalizar a matricula no curso dentro do prazo fixado sendo considerado
compulsoriamente desistente e, consequentemente, eliminado;

10.12 Nao apresentar os exames laboratoriais, exigidos neste edital, dentro do prazo
estabelecido, ou apresenta-los sem o nome e o numero de identidade do candidato;

10.13 Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento
indevido ou descortés;

10.14 Deixar de assinar as atas de frequéncia em quaisquer dos Exames;

10.15 Contrariar outras normas deste edital.

11. HOMOLOGACAO DO RESULTADO

O resultado do Processo Seletivo Interno serd& homologado pelo Comandante-Geral da
PMPB, a quem cabera autorizar a matricula no Curso de Habilitacdo de Oficiais PM/BM-2010 e
sera objeto de publicacdo nos Boletins da Policia Militar e do Corpo de Bombeiros Militar.
Neste mesmo ato, a autoridade homologante convocard os candidatos a serem matriculados,
fazendo consignar data, hora e local.

12. DA DIVULGACAO

Os resultados das Provas Escritas e dos Exames Complementares serdo divulgados através
dos Boletins da Policia Militar e do Corpo de Bombeiros Militar e do site da PMPB
“http://www.pm.pb.gov.br/newsite”.

13. DOS RECURSOS

13.1 Serd admitida a interposicdo de recursos para as Provas Escritas e Exames
Complementares (Salude e Aptidao Fisica), em quaisquer das etapas.

13.2 Em relagdo as Provas Escritas os recursos deverdo ser dirigidos a Comissdo Permanente
do Vestibular — COPERVE/UFPB, a quem competira decisdo dentro dos prazos por ela
estipulados através do manual do candidato do PSS- 2010.

13.3 Para os Exames Complementares, 0 prazo para interposi¢do de recursos serd de dois
dias Uteis, tendo como termo inicial o dia da divulgacéo oficial dos resultados.

13.4 Na4o sera aceito recurso via fax ou correio eletronico.

135 O recurso devera ser dirigido, através de REQUERIMENTO devidamente
fundamentado e instruido com provas documentais, a Comissdo Coordenadora do Processo, a
qual, apds as formalidades legais, podera abrir vistas do mesmo as Comissées do Exame de
Salde ou de Aptidao Fisica, as quais terdo um prazo improrrogavel de trés dias Gteis para se
pronunciar e retornar os autos a Comissao Coordenadora que, no prazo de cinco dias uteis,
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homologara ou nédo, através de seu Presidente, provendo ou desprovendo o recurso, e
divulgado através dos Boletins da Policia Militar e do Corpo de Bombeiros Militar e do site da
PMPB “http://www.pm.pb.gov.br/newsite”, para que produzam os efeitos legais.

13.6 Serdo preliminarmente indeferidos os recursos inconsistentes ou intempestivos.

13.7 Os recursos atinentes ao processo nao terdo efeito suspensivo e deverdo ser
apresentadas a Comissdo Coordenadora, dentro do prazo estabelecido nestas normas.

13.8 As despesas provenientes dos recursos correrdo por conta dos candidatos.

14. DA MATRICULA NO CURSO
14.1 Seréd matriculado no CHO PM/BM um ndmero de candidatos igual ao limite de vagas

constante destas normas, obedecida a classificacdo final de que trata o Item 9, para a qual o
candidato devera apresentar e entregar os seguintes documentos:

a) Apresentar Certificado do Curso de Aperfeicoamento de Sargento ou equivalente
devendo entregar cdpia autenticada do mesmo;

b) Entregar 02 (duas) Fotos 3X4 coloridas recentes (fardado, descoberto e de frente);

c) Apresentar Titulo de Eleitor e comprovar que estd em dia com as obrigacfes
eleitorais, fazendo entrega de cdpias autenticadas dos mesmos;

d) Entregar Certiddo Negativa Criminal e da Justica Militar, fornecida pelo
Telejudiciario, referente aos ultimos cinco anos, fazendo entrega da mesma;

e) Entregar Certiddo Negativa de Acdo Criminal, fornecida pela Justica Federal,
referente aos ultimos cinco anos, fazendo entrega da mesma;

f) Entregar Certiddo Negativa da Justica Eleitoral que ndo tem registro em Partido
Politico e nem exerce nenhum mandato eletivo, fazendo entrega da mesma.

g) Entregar Declaragdo do Comandante de sua OPM do seu comportamento
disciplinar, devendo estar no “COMPORTAMENTO EXCEPCIONAL”;

h) Entregar Declaracdo do Comandante de sua OPM que ndo esté afastado em Gozo
de Licenca para tratar de Interesse Particular;

i) Entregar Declaracdo do Comandante de sua OPM de que ndo estd submetido a
Conselho de Disciplina;

14.2 Perdera o direito a matricula no CHO PM/BM o candidato que ndo apresentar e/ou
ndo entregar, nas datas determinadas para a matricula, a documentacao exigida por este edital.

15. DO CURSO DE HABILITACAO DE OFICIAIS

15.1 O Curso serd ministrado na Academia de Policia Militar do Cabo Branco (APMCB),
em regime de tempo integral.

15.2 Sera observado o prazo maximo de 15 (quinze) dias do inicio do CHO PM/BM, para o
preenchimento de vagas abertas decorrentes de desisténcia ou eliminagdo de candidatos.

15.3 A classificacdo obtida pelo candidato durante a realizacdo do CHO PM/BM é que
determinara a ordem de antiglidade nas respectivas qualificacGes.

15.4 O candidato que estiver submetido a Conselho de Disciplina, indiciado em Inquérito
Policial Militar ou Inquérito Policial Comum, por pratica dolosa ou culposa previstas no Cédigo
Penal ou no Cddigo Penal Militar, cujo resultado venha culminar em condenacdo durante o
decorrer do Curso, sera desligado, se for considerado culpado, pelo Conselho de Conduta
instaurada pela respectiva Academia.

16. DAS DISPOSIQ@ES GERAIS E FINAIS

16.1 As informacdes referentes a aplicagdo das Provas Escritas ficardo a cargo da
COPERVE/UFPB.

16.2 As acdes gerais do Processo Seletivo Interno serdo desenvolvidas dentro dos prazos
fixados pelo Calendario de que trata este Edital.
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16.3 Todos os exames, testes, provas e/ou atividades exigidas neste Edital, sdo objetos do
Processo Seletivo Interno.

16.4 Todos os candidatos concorrem em igualdade de condi¢des independentemente do
grau de instrucdo ou nivel de profissionalizagdo, obedecidas as disposic¢des deste Edital.

16.5 O candidato deverd comparecer aos locais designados para prestar as provas e exames
com antecedéncia minima de trinta minutos do horario previsto para o seu inicio, munido do
original do documento de Identidade, ndo sendo aceita copia, ainda que autenticada.

16.6 N&o haverd segunda chamada para 0s exames insertos nestas normas.

16.7 A inexatiddo ou falsidade documental implicard, além das previstas na legislacdo
penal, em:

a) eliminacdo do Processo Seletivo Interno, se durante 0 mesmo;
b) desligamento do Curso, se durante o Curso de Habilitacdo de Oficial,

16.8 A aprovacdo e a ndo classificacdo do Candidato, dentro das vagas fixadas, ndo geram
qualquer direito, além da expedicdo de documento declaratério do resultado obtido, mediante
requerimento do interessado, nos termos do Art. 5°, inciso XXXIV, alinea “b”, da Constituicao
Federal, c/c 0 Arts. 9° e 10 da Lei estadual n® 7.605, de 28 de junho de 2004 (Lei de ingresso na
PMPB), observado a que estabelece o Art. 2° da Lei Federal n® 9.051, de 18 de maio de 1995, e 0
Art. 1° do Decreto Federal n® 20.910, de 06 de janeiro de 1932.

16.9 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar, pelo Boletins da Policia
Militar e do Corpo de Bombeiros Militar e pelo endereco eletronico da PMPB
“http://www.pm.pb.gov.br/newsite”, a publicacdo de todos os atos referentes ao presente
Processo Seletivo Interno.

16.10 E vedado aos candidatos prestar qualquer prova ou exame em localidade diferente
daquela designada pela Comissao Coordenadora.

16.11 Nao sera permitido ao candidato portar arma ou quaisquer objetos estranhos nos
locais das provas e exames.

16.12 O Processo Seletivo Interno tera validade de 03 (trés) meses, contados a partir da
primeira homologacdo do resultado do presente Processo.

16.13 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissédo Coordenadora.

Jodo Pessoa, 28 de julho de 2009.

JOSE GOMES DA SILVA - Cel QOC
Presidente da Comissao
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ESTADO DA PARAIBA
POLICIA MILITAR
NUCLEO DE RECRUTAMENTO E SELECAO
COMISSAO COORDENADORA

ANEXO UNICO AO EDITAL N° 002/2009 CHO PM/BM

PROCESSO SELETIVO INTERNO PARA O CURSO DE HABILITAGCAO DE OFICIAIS PM/BM-
2010 DA POLICIA MILITAR E DO CORPO DE BOMBEIROS MILITAR

e FICHA DE INFORMACAO

NOME COMPLETO

MARQUE COM UM “X”” A SUA OPCAO DE INSCRICAO

CHO PM CHO BM
CORPORACAO ENDERECO
PMPB | No |
CBMPB BAIRRO | | CIDADE-UF |
DADOS FUNCIONAIS
GRADUACAO QUALIFICACAO DA PMPB (Margue com um “X”) UNIDADE/SUBUNIDADE
QPC | QPM | | Qs
LOCAL DE TRABALHO QUALIFICACAO DO CBM (Marque com um “X”) TELEFONE
QPBM-0 ‘ ‘ QPBM-4 | ’ QSGBM ‘

PRESTAR AS INFORMAGOES ABAIXO

DATA DE INCLUSAO SUBJUDICE
DATA DE NASCIMENTO CUMPRINDO SENTENCA
DATA DA ULTIMA PROMOGAO SUB. CONS. DE DISCIPLINA

Declaro para os devidos fins que tomei conhecimento das condic@es estabelecidas no Edital n°® 002/2009 CHO
PM/BM, que estabeleceu os critérios e condi¢cdes para 0 Processo Seletivo Interno para o Curso de Habilitacdo de Oficiais —
CHO PM/BM-2010, estando de acordo com as normas insertas no Edital do Certame.

Assinatura do(a) Candidato(a)

REQUISITOS PARA INGRESSO NO CHO PM/BM-2010 RESPOSTA

SIM NAO

E brasileiro nato?

Tem, no minimo, 16 (dezesseis) anos de efetivo servico como praca, computavel até 03/02/2010?

Se, 1° Sargento, tem 02 (dois) anos na graduacdo, computavel até 03/02/2010?

E possuidor do Curso de Aperfeicoamento de Sargentos? Anexar cépia da publicagio em Bol PM.

Possui escolaridade, no minimo, correspondente ao Ensino Médio? Juntar cépia do documento comprobatério.

Parecer do P/1 ou B/1 da Unidade:

Jodo Pessoa, PB, / /2009.

Chefe da P/1 ou B/1 Comandante da OPM/OBM
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